
Edeis et l’ENAC renouvellent leur partenariat en faveur de l’excellence et de 

l’inclusion. 

Edeis et la Fondation ENAC renouvellent leur partenariat dans le cadre d’une convention 

de mécénat, confirmant un engagement commun en faveur de la formation, de l’égalité 
des chances et de l’innovation dans les métiers de l’aérien et de l’aéroportuaire. 

Ce partenariat permet à Edeis de soutenir plusieurs projets emblématiques de l’ENAC. 

Le groupe contribue tout d’abord au programme de bourses internationales, qui vise à 

faciliter la mobilité à l’étranger d’étudiants ingénieurs méritants disposant de ressources 
financières limitées, afin de garantir à tous un accès équitable à une expérience 
internationale indispensable à leur parcours. 

Edeis réaffirme également son engagement en faveur de la féminisation des métiers de 

l’aérien à travers le Prix Edeis des femmes leaders du secteur aéroportuaire, qui 

récompensera une étudiante pour l’excellence de son parcours académique, son 
leadership et son engagement en faveur de l’inclusion. 

Enfin, Edeis soutient l’initiative étudiante Hack’Célération 5.0, un hackathon dédié à 

l’entrepreneuriat et à l’innovation autour des enjeux de l’aviation verte. L’événement se 
tiendra du 6 au 8 février 2026, sur le campus de l’ENAC à Toulouse, et réunira des 

étudiants de plusieurs grandes écoles. 

À travers ce renouvellement de partenariat, Edeis confirme sa volonté d’accompagner les 
talents de demain et de contribuer activement à la transition durable du transport aérien. 

 


