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Recrute
1 RESPONSABLE PATRIMOINE (F/H)

Contrat a durée indéterminée — temps plein.

MISSIONS

Vos principales missions consistent a gérer le patrimoine, & savoir :

— Mettre en ceuvre les actions commerciales et de communication adaptées et conformes aux
objectifs fixés sur la valorisation du domaine public concédé

— Traiter tous les dossiers en concertation étroite avec le Conseil Régional de Bretagne

— Rédiger les AOT (Autorisations d’Occupation Temporaire)

— Coordonner et suivre le circuit des validations et signatures

— Suivre et anticiper les échéances contractuelles et procéder aux appels a manifestation
d’intérét

— Contribuer aux démarches d’amélioration continue visant a obtenir les certifications 1ISO 9001,
14001, 45001 et 50001

PROFIL

Formation supérieure généraliste ou juridique
Capacité a gérer un centre de profit

Sens commercial

Aptitude a la négociation

Excellente maitrise des outils informatiques
Rigueur et sens de I'organisation

= Aptitudes relationnelles

Candidatures (lettre de motivation + CV) a adresser a :

EDEIS PORTS SAINT-MALO CANCALE
Service Ressources Humaines

Gare Maritime de la Bourse

35400 SAINT-MALO

rh@saintmalo-cancale.port.bzh
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